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Congeés de fin d’année

Semaines du 23 et du 30 décembre
Maintien du mi-temps sur cette période sans nécessité du maintien d’alternance
M1/M2.
En pratique, 4 jours de travail temps plein sur les 8 jours ouvrés de la période.
Possibilité de poser des jours de conges.

Stages et Gardes

i DFASM3

Certains étudiants font des gardes en dehors de leur terrain
de stage, hors cadre de 'UFR : pas d’absence autorisée Revision pre-rattrapage EDN
sur le lendemain de garde = Pas de garde autorisée si 5 semaines a partir du 09/12

stage le lendemain car repos de garde OBLIGATOIRE. (la liste des étudiants sera
communiquée aux CDS

. D _ concernes)
Décompte des gardes sur DIOSEL bientét effectif. _ )
La %2 journée d’absence est en

Nouveaux terrains : plus des absences pour cours
' facultaires qui vont étre

- Hopital américain : en cours communiqués aux CDS.
- Argenteuil : Cancérologie et Radiothérapie Dans la limite de 3 demi-

- Centre de Gérontologie Henry Dunant journées d’absence par
semaine!




