
Page 1

YOUNG TALENTS DFGSM2 - CANDIDATURE

Le programme Young Talents dure . 2 ans

Il se compose de :

» 24 mois de mentorat avec un professionnel de l'HAP 

» Accès à une plateforme en ligne de cours d'anglais pendant 12 mois

» 2 masterclasses par an organisées par l’HAP

» Un soutien financier sur toute la durée du programme

Conditions d'éligibilité :

» être en formation initiale

» être inscrite ou inscrit en DFGSM2 l'année en cours

»

»

»

»

»

»

https://www.sante.uvsq.fr/
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» être boursière ou boursier

» résider en France

» avoir un niveau d'anglais B1 (fin collège)

Candidatures jusqu'au 8 octobre de l'année N.

 

Documents à fournir par mail à  partenariats.svs@uvsq.fr

Au format PDF (en  )1 seul fichier

» CV

» Lettre de motivation 

» Relevé de notes

» Notification de bourse

Le programme Young Talents est un  qui implique programme d'excellence

engagement et assiduité sur l'ensemble des deux années.

L'HAP assure le suivi des mentorats et de votre progression sur la plateforme d'anglais 

en ligne.

En cas de manquement, le soutien apporté pourra être réévalué.

» Young Talents à l'UFR Simone Veil - Santé : quoi, pourquoi, pour qui, par qui ?
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»

»
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»

»

 Important 

Les vidéos à voir :

»

mailto:partenariats%2Esvs%40uvsq%2Efr
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» Les entreprises pour la cité - Association partenaire

Retour à l'accueil

»

https://www.youtube.com/watch?v=endizG982ag
https://www.reseau-lepc.fr/le-mentorat-un-levier-essentiel-degalite-des-chances/
https://www.sante.uvsq.fr/
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